Temeljem ¢lanka 6. Ustava Republike Hrvatske (,,Narodne novine* br. 56/90, 135/97, 8/98,
113/00, 124/00, 28/01, 41/01, 55/01, 75/10, 85/10, 05/14 ) i ¢lanka 10. Zakona o politi¢kim
stankama ( ,,Narodne novine* broj 76/93, 111/96, 164/98, 36/01, 28/06), Osnivacka skupstina
politicke stranke DUSPARA MIRKO — NEZAVISNA LISTA na svojoj sjednici dana
22.07.2016., donijela je

STATUT
STRANKE

DUSPARA MIRKO - NEZAVISNA LISTA

l. TEMELJNE ODREDBE

Naziv stranke i sjediSte

Clanak 1.

(1) Naziv stranke je: DUSPARA MIRKO — NEZAVISNA LISTA
(2) Skraceni naziv stranke je: DUSPARA MIRKO — NL
(3) Sjediste stranke je u Slavonskom Brodu.

Registracija stranke

Clanak 2.
Stranka se registrira pri Ministarstvu uprave i upisuje u registar politi¢kih stranka.
Danom upisa u registar politi¢kih stranaka, stranka stjeCe status pravne osobe.

Pecat i znak
Clanak 3.

(1) Stranka ima pecat i znak.

(2) Pecat stranke je pravokutnog oblika s pravilno rasporedenim tekstom u tri reda. U
prvom redu tekst glasi: , DUSPARA MIRKO®, u drugom redu tekst glasi:
»NEZAVISNA LISTA®, a u tre¢em redu tekst glasi: ,,SLAVONSKI BROD*.

(3) Znak stranke je u obliku velikih latini¢nih slova ,,DUSPARA MIRKO-NL* obojenih u
crno na bijeloj podlozi.

Zastupanje stranke
Clanak 4.

Stranku zastupa Predsjednik. Skupstina moze ovlastiti i druge osobe za zastupanje, ukoliko za
to postoji potreba.



Clanak 5.

Osoba ovlastena za zastupanje moze biti samo punoljetna poslovno sposobna osoba.

1. CILJEVI I NACIN DJELOVANJA STRANKE
Ciljevi i podruéje djelovanja

Clanak 6.
(1) Okupljanje svih slojeva hrvatskog naroda i drugih gradana Hrvatske, ¢iji se program
temelji na vladavini prava, demokratskim nac¢elima i drugim vrijednostima koja su u tradiciji
hrvatskog naroda.
(2) Zastupanje interesa svih drustvenih slojeva.
(3) Zastupanje hrvatskih nacionalnih interesa i vrijednosti Domovinskog rata.
(4) Unapredivanje lokalne i podruc¢ne (regionalne) samouprave i ravnomjernog regionalnog
razvoja.
(5) Prihvacéanje europskih standarda.
(6) Podrucje djelovanja stranke je Republika Hrvatska.

Nacini djelovanja
Clanak 7.

Nacini djelovanja stranke su:

- promicanje interesa lokalne i regionalne samouprave,

- razvoj civilnog drustva,

- podizanje kvalitete demokratskog procesa,

- organizacija javnih tribina i seminara,

- jacanje suradnje sa srodnim organizacijama,

- izdavanje stalnih i povremenih znanstvenih, stru¢nih i informativnih publikacija,
- informiranje javnosti o radu stranke,

- organiziranje susreta Clanova stranke,

- redovito i prigodno informiranje ¢lanstva o djelatnostima stranke i zbivanjima u stranci,
- poticanje razumijevanja i usvajanje profesionalnih etickih vrijednosti,

- organiziranje strucnih, sportskih i ostalih susreta,

- utjecanje na razvitak i napredak ocuvanja prirode i ¢ovjekovog okolisa.

Suradnja s drugim strankama
Clanak 8.

Stranka moZe suradivati s drugim strankama koje imaju sli¢ne programske ciljeve.
Odluku o suradnji donosi Skupstina.



Il. JAVNOST RADA

Opée odredbe 5
Clanak 9.

(1) Rad stranke i njenih tijela je javan te utemeljen na demokratskim nacelima.

(2) Javnost rada stranka ostvaruje na nacine utvrdene ovim Statutom, tj. pravodobnim
izvjes¢ivanjem ¢lanstva o radu stranke i znac¢ajnim dogadajima, pisanim izvje$¢ima,
na posebnim skupovima ili na drugi prikladan nacin, javnim priopéavanjem na
internetskoj stranici stranke.

(3) O djelovanju Skupstine i njezinih tijela vode se zapisnici koji se pohranjuju u
pismohrani stranke.

(4) Isprave i podatci, ¢ije objavljivanje $iroj javnosti, moze nastetiti interesima stranke ili
njenih ¢lanova nisu javni.

IV. CLANSTVO

Uclanjenje
Clanak 10.

Clanom stranke moZe postati svaka punoljetna sposobna osoba koja ima hrvatsko
drzavljanstvo te je spremna djelovati u skladu s ciljevima stranke.

Clanak 11.

(1) Clanom stranke postaje se upisom u Registar ¢lanova koji vodi Tajnik, na osnovu
odluke Izvr§nog odbora podruZznice.

(2) Stranka vodi popis ¢lanova koji sadrzi podatke o osobnom imenu (nazivu), OIB-u,
datumu rodenja, datumu pristupanja stranci, prestanku ¢lanstva. Popis ¢lanova uvijek
mora biti dostupan na uvid svim ¢lanovima i1 nadleznim tijelima, na njihov zahtjev.

Clanarina
Clanak 12.

Skupstina stranke odreduje godi$nji iznos ¢lanarine.

Prava i obveze ¢lanstva

Clanak 13.

(1) Prava redovitih ¢lanova su:
- sudjelovati u svim oblicima djelovanja stranke,
- dobiti pismeni odgovor na prijedloge, prigovore, zalbe i molbe,
- pravo birati i biti birani u tijela stranke.



(2) Obaveze redovitih ¢lanova su:

Odazvati se na poziv za organizirano sudjelovanje u akcijama i djelovanju stranke,
Cuvati ugled stranke,

Ophoditi se korektno prema ostalim ¢lanovima,

Redovito placati propisanu ¢lanarinu,

Cuvati poslovnu tajnu stranke,

Cuvati materijala dobra,

IzvrSavati preuzete obveze,

Promicati ciljeve stranke,

Politicki djelovati u skladu s planom rada,

Sudjelovati na sastancima ustrojstvenih jedinica odnosno tijela stranke kojima
pripadaju,

Postivati Statut 1 druge akte stranke.

Prestanak ¢lanstva

Clanak 14.

(1) Clanstvo u stranci prestaje:

- dragovoljnim istupom

- iskljuéenjem temeljem odluke Predsjedni§tva na prijedlog Casnog suda,

- ukoliko su se radi o isklju¢enju &lana Casnog suda, odlukom predsjednistva na prijedlog
Skupstine.
(2) Iskljuceni ¢lan ima pravo u roku od petnaest dana, racunaju¢i od dana dostave odluke,

podnijeti zalbu Skupstini Udruge.

(3) Skupstina je duzna rijesiti Zalbu na prvoj sljedec¢oj sjednici. Odluka Skupstine o

iskljucenju je konacna.

V. TIJELA STRANKE

Tijela stranke

Clanak 15.

(1) Tijela stranke su:

a)
b)
c)
d)

e)
f)
9)

Skupstina,

Predsjednik,

Predsjednistvo — ¢ine ga 19 ¢lanova (predsjednik , 17 ¢lanova i tajnik),

Izvr$ni odbor — ¢ine ga ¢lanovi PredsjedniStva i Predsjednici zupanijskih podruznica,
Predsjednici gradskih i op¢inskih podruznica,

Nadzorni odbor — ¢ine ga 3 ¢lana (izmedu sebe biraju predsjednika),

Casni sud — &ini ga 5 ¢lanova (izmedu sebe biraju predsjednika),

Tajnik.

(2) Mandat svim tijelima stranke traje 4 godine.



SkupStina
Clanak 16.

(1) Skupstina je najvise stranacko tijelo, koje radi na redovnim i izvanrednim zasjedanjima.
(2) Skupstinu Cine:
-Izaslanici opc¢inskih 1 gradskih podruznica, koje za svaku pojedinu sjednicu odreduje
Izvr$ni odbor podruznice, a koji ¢ine najmanje 50 % ukupnog sastava Skupstine

-Predsjednik stranke,

-Predsjednistvo stranke,

-Predsjednici Zupanijskih podruZznica.

(3) Skupstina odluke donosi na sjednicama na kojima je prisutna natpolovi¢na veéina
¢lanova. Odluke Skupstine pravovaljane su ako je za njih glasala ve¢ina prisutnih
¢lanova.

(4) Glasanje na sjednicama Skupstine obavlja se javno.

(5) Duznosti Skupstine:

- donosi i mijenja Statut,

- bira i razrje$uje duznosti ¢lanove Predsjednistva, Nadzornog odbora i Casnog suda,

- bira i razrjesuje duznosti Predsjednika i Tajnika,

- odluéuje o Zalbama ¢&lanova protiv odluke Casnog suda,

- odlucuje o prestanku rada stranke,

- obavlja 1 druge poslove odredene zakonom ili Statutom

- bira i opoziva radna tijela Skupstine: Radno predsjednistvo, Verifikacijsko, Kandidacijsko i
Izborno povjerenstvo, Zapisnicara i Ovjerovitelja zapisnika.

- razmatra i prihvaca izvjes$c¢a o radu tijela stranke u proteklom razdoblju i donosi smjernice
rada za iduc¢e razdoblje.

(6) Skupstina moZe biti redovna, izborna i izvanredna. Skupstina redovno zasjeda svake
cetvrte godine. Izborna skupstina zasjeda svake Cetvrte godine. Izvanredna sjednica skupstine
zasjeda po potrebi. Izvanrednu sjednica skupstine saziva PredsjedniStvo po potrebi ili ukoliko
zahtjev za njezino sazivanje u pisanom obliku podnese najmanje jedna tre¢ina ¢lanova
stranke, najkasnije u roku od 30 dana od dana podnosenja zahtjeva za njeno sazivanje.

(7) U slucaju isteka mandata tijela stranke, Skupstinu saziva 0soba za zastupanje upisana u
Registar politickih stranaka.

(8) Odluku o datumu odrzavanja redovne, izborne ili izvanredne skupstine, o nacinu
odredivanja i1 broju izaslanika donosi Predsjednistvo stranke.

Predsjednik

Clanak 17.

(L)Predsjednika bira i razrjeSava Skupstina.

(2)Predsjednik se bira javnim glasovanjem. Predsjednik je izabran ako dobije natpolovi¢nu
vecinu glasova Skupstine, ako sjednici Skupstine prisustvuje natpolovi¢na vecina
¢lanova SkupStine.

(3)Predsjednik stranke ujedno je i predsjednik Predsjednistva

(4Mandat predsjednika traje 4 godine, i moze biti ponovo biran.

(5)Predsjednik ima slijedeca prava i obveze:

- zastupa stranku na temelju Statuta i drugih op¢ih akata stranke,
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- saziva sjednice Skupstine, predlaze dnevni red i priprema sve materijale o kojima
Skupstina raspravlja,
- imenuje ovlastene podnositelje kandidacijskih lista i kandidatura za Parlamentarne,
Lokalne i Mjesne izbore.
- saziva sjednice Predsjednistva i IzvrSnog odbora stranke,
- potpisuje akte koje donosi Skupstina i Predsjednistvo,
- brine o izvrSenju odluka tijela stranke,
- obavlja i druge poslove i zadatke utvrdene ovim Statutom, drugim opéim aktima stranke
ili odlukama njezinih tijela,
- brine za zakonitost rada stranke i izvrSenje obveza propisanih zakonom i drugim
propisima,
- brine o upoznavanju javnosti s radom stranke i njezinih tijela, vodi posebnu skrb o
imovini stranke i naredbodavac je za izvrSavanje financijskog plana po odlukama
Predsjednistva.

(6) Predsjednik je odgovoran za svoj rad Predsjednistvu i Skupstini.

PredsjedniStvo
Clanak 18.

(1) Predsjednistvo je upravno tijelo stranke.
(2) PredsjedniStvo bira 1 razrjeSuje Skupstina javnim glasanjem veéinom prisutnih
¢lanova, na vrijeme od 4 godine. Clanovi mogu biti ponovno birani.

(3) Duznosti Predsjednistva:

- priprema nacrt Statuta i drugih akata,

- provodi odluke Skupstine,

- izmedu sebe bira i razrjesuje Dopredsjednika,

- utvrduje predizbornu i izbornu strategiju stranke,

- predlaze Skupstini imenovanje pocasnih ¢lanova,

- odlucuje o iskljucenju iz ¢lanstva u prvom stupnju,

- odlucuje o raspodijeli prikupljenih sredstava,

- donosi odluku o promjeni sjedista i adrese sjedista stranke,

- odlucuje o visini naknade clanovima za opravdane troskove nastale u vezi S
obavljanjem djelatnosti stranke,

- kontrolira rad tijela stranke, poglavito predsjednika i dopredsjednika u smislu
moralnog i pravodobnog izvrSenja svojih duznosti,

- odlucuje o dodjeli nagrada i priznanja za nesebican rad clanovima stranke u okviru
djelatnosti stranke,

- daje prijedloge Skupstini za dodjelu prigodnih zahvalnica i priznanja fizi¢kim i
pravnim osobama koje su osobito doprinijele ostvarivanju ciljeva stranke.

(4) Predsjednistvo odluke donosi na sjednicama na kojima je prisutna natpolovi¢na veéina
¢lanova. Odluke PredsjedniStva pravovaljane su ako je za njih glasala ve¢ina prisutnih
¢lanova.

(5) Clanovi Predsjedni$tva mogu biti razrijeseni prije isteka mandata ako ne obavljaju
duznosti koje su im povjerene ili krSe odredbe ovog statuta.



Izvr$ni odbor

Clanak 19.

(1) Izvrsni odbor je provedbeno tijelo stranke.

(2) Izvrsni odbor ¢ine c¢lanovi PredsjedniStva i Predsjednici Zupanijskih podruznica,
Predsjednici gradskih i op¢inskih podruznica.

(3) Mandat ¢lanovima Izvr$nog odbora traje sukladno mandatu u tijelima iz kojih su usli u
Izvr$ni odbor.

(4) Izvrsni odbor:

- izvrSava odluke Predsjednistva i koordinira neposredno izvrSenje pojedinih aktivnosti,

- odlucuje o prijemu novih ¢lanova.

(5) Izvrsni odbor odluke donosi na sjednicama na kojima je prisutna natpolovi¢na vecina
¢lanova. Odluke Izvr$Snog odbora pravovaljane su ako je za njih glasala ve¢ina
prisutnih ¢lanova.

(6) Glasanje na sjednicama Izvr$nog odbora obavlja se javno.

Nadzorni odbor

1)
(2)
3)
(4)
(5)

(6)
(7)

(8)

(9)

Clanak 20.

Clanove Nadzornog odbora i bira i razrjeSuje Skupstina na vrijeme od 4 godine i mogu
biti birani ponovno.
Nadzorni odbor stranke ima 3 ¢lana koji medu sobom biraju svog Predsjednika.
Clan Nadzornog odbora ne moZe biti &lan Predsjednistva.
Nadzorni odbor pravovaljano odlucuje ako je sjednici nazo¢na natpolovi¢na veéina
njegovih ¢lanova, a pravovaljane odluke donosi ve¢inom glasova nazoc¢nih ¢lanova.
Predsjednika Nadzornog odbora biraju ¢lanovi izmedu sebe. On saziva sjednice Odbora,
rukovodi njegovim radom i obavlja druge poslove koje mu povjeri Odbor ili Skupstina.
Clanovi Nadzornog odbora za svoj rad odgovaraju Skupstini.
Nadzorni odbor nadzire djelatnost cjelokupne stranke i o svom nalazu i misljenju podnosi
izvjesc¢e Skupstini
Nadzorni odbor razmatra i nadzire:

- primjenu odredbi ovoga Statuta i drugih op¢ih akata stranke,

- materijalno-financijsko poslovanje i koristenje imovine stranke,

- ostvarivanje odluka, zakljucaka i drugih pravnih akata,

- obavlja i druge poslove koje mu povijeri Skupstina.

Clanovi Nadzornog odbora mogu biti razrijeseni prije isteka mandata ako ne obavljaju

duZnosti koje su im povjerene ili kr$e odredbe ovog Statuta.

Casni sud

Clanak 21.

(1) Clanove Casnog suda bira i razrje$ava Skupstina na vrijeme od 4 godine i mogu biti
birani ponovno,
(2) Casni sud ima 5 ¢lanova koji izmedu sebe biraju predsjednika,
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(3) Casni sud pravovaljano odlu¢uje ako je sjednici nazoéna natpoloviéna veéina njegovih
Clanova, a pravovaljane odluke donosi ve¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova,

(4) Odlucuje o povredama prava i obveza ¢lanova stranke.

(5) Glasanje na sjednicama obavlja se javno.

Tajnik
Clanak 22.

1) Tajnika bira Skupstina, iz redova ¢lanova stranke na razdoblje od 4 godine.
2) Tajnik stranke obavlja sljedece poslove:
- osigurava izvrSenje odluka, programa, planova, smjernica i zakljucaka Skupstine,
PredsjedniStva 1 IzvrSnog odbora,
- brine se za namjensko troSenje sredstava,
- vodi evidenciju Clanstva,
- vodi i ¢uva evidenciju financijsko-materijalnog stanja stranke,
- brine o javnosti rada stranke,
- priprema sjednice Skupstine i IzvrSnog odbora i pomaze predsjedniku u njegovom
radu,
- za svoj rad odgovoran je Predsjednistvu.

V1.  OBLICI ORGANIZIRANJA
Osnivanje podruzZnica i ogranaka

Clanak 23 .

(1) U svrhu unapredenja i ostvarivanja vlastitih ciljeva definiranih ovim statutom stranka moze
inicirati osnivanje svojih podruznica ili ogranaka, te tehnicki i materijalno potpomagati
njihov rad i ostvarivanje zajednickih ciljeva.

(2) Odluku o osnivanju podruznica i ogranaka donosi Predsjednistvo.

(3) Tijela Podruznica i Ogranaka odluke donose na sjednicama na kojim je prisutna
natpolovi¢na vec¢ina ¢lanova. Odluke su pravovaljane ako za njih glasa ve¢ina prisutnih
¢lanova.

(4) Podruznice i Ogranci stranke nisu pravne osobe.

(5)Mandat tijelima Podruznica i Ogranaka traje 4 godine.

Ogranci stranke
Clanak 24.

(1) Predsjednistvo stranke osniva ogranke stranke, kao njene temeljne ustrojstvene jedinice.

(2) Ogranak se ustrojava u pravilu za jedan mjesni odbor ili vise mjesnih odbora ili dijelova
grada.

(3) Ogranak ¢ine svi ¢lanovi stranke koji borave na podrué¢ju za koje je ustrojen ogranak.
Ogranak svoje djelovanje ostvaruje kroz Podruznicu stranke kojoj pripada. Ako nema
uvjeta za osnivanje ogranka politicko djelovanje za to podrucje provodi se kroz tijela
PodruZznice stranke.



Tijela Ogranka
Clanak 25.

(1) Tijela Ogranka stranke su:
- Skupstina — ¢ine ju svi ¢lanovi Ogranka,
- Predsjednik,
- Izvr$ni odbor.

(2) Tijela Ogranka biraju se na rok od 4 godine.

Skupstina Ogranka
Clanak 26.

(1) Skupstinu Ogranka ¢ine svi ¢lanovi s podrucja kojeg zauzima Ogranak.

(2) Skupstina Ogranka je najvise tijelo Ogranka, a sastaje se najmanje jedanput godiSnje.

(3) Skupstinu Ogranka samoinicijativno saziva Predsjednik Ogranka, a mora ju sazvati na
zahtjev natpolovi¢ne veéine ¢lanova Izvr$nog odbora Ogranka ili predsjednika stranke.

(4) Ukoliko Predsjednik Ogranka u roku od 30 dana od dana podnesenog zahtjeva ne sazove
Skupstinu Ogranka, mogu ga sazvati gore navedene osobe.

DuzZnosti Skupstine Ogranka
Clanak 27.
Skupstine Ogranka:
- bira i opoziva predsjednika i Izvr$ni odbor Ogranka,
- donosi program rada za iduée razdoblje na temelju utvrdenih ciljeva visih tijela stranke,

- razmatra izvje$¢a o radu tijela Ogranka u proteklom razdoblju, ocjenjuje taj rad, te daje
smjernice i naloge, kako bi se rad poboljSao 1 uocene manjkavosti otklonile.

Izvrsni odbor Ogranka
Clanak 28.
(1) Izvr$ni odbor Ogranka ¢ine:
- Predsjednik
- 0d 3 do 8 ¢lanova uz predsjednika ogranka
DuZnosti Izvr$nog odbora Ogranka
Clanak 29.

Izvr$ni odbor Ogranka je tijelo Ogranka koje posebice obavlja ove poslove:
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- bira i predlaze predstavnike Ogranka u visa tijela stranke,

- donosi nacelnu strategiju za svoje podru¢je djelovanja u skladu sa strategijom
Izvr$nog odbora stranke,

- predlaze Predsjedniku stranke kandidate za izbor u sva predstavnicka tijela sa
podrucja svog djelovanja.

Predsjednik Ogranka
Clanak 30.

(1) Predsjednika Ogranka bira i razrjeSuje Skupstina Ogranka.

(@) Predsjednik Ogranka saziva sastanke Izvrsnog odbora Ogranka, te upravlja njegovim
cjelokupnim radom i djelovanjem cijelog Ogranka

3 Predsjednika Ogranka zamjenjuje Dopredsjednik.

Podruznica stranke
Clanak 31.

(1) Podruznica stranke je ustrojstvena jedinica stranke koja objedinjuje temeljne ogranke s
podrucja odredene jedinice lokalne samouprave.
(2) Kada se Podruznica osniva na podrucju
- jednog grada, onda je to gradska podruznica,
- jedne op¢ine, onda je to opéinska podruznica.
(3) O potrebi osnivanja, odnosno raspustanja Podruznice na podrucju pojedinih opéina ili
gradova odlucuje Predsjednistvo.

Tijela podruznice
Clanak 32.
(1) Tijela podruznice stranke Su:

- Skupstina — ¢ine ga svi ¢lanovi Podruznice,

- Predsjednik,

- Izvr$ni odbor — ¢ine ga Predsjednik, Predsjednici ogranaka i odredeni broj ¢lanova

po odluci Skupstine Podruznice.

(2)  Tijela podruznice biraju se na rok od 4 godine.
SkupStina podruZnice

Clanak 33.

Q) Skupstinu Podruznice ¢ine svi ¢lanovi stranke s podrucja kojeg zauzima Podruznica.
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2 Skupstina Podruznice je najvise tijelo podruznice, a sastaje se najmanje jedanput
godisnje.

3) Skupstinu Podruznice samoinicijativno saziva predsjednik Podruznice, a mora ga
sazvati na zahtjev natpolovi¢ne vec¢ine ¢lanova Izvr$nog odbora Podruznice, Predsjednika
Izvr$nog odbora ili Predsjednika stranke.

4) Ukoliko Predsjednik Podruznice u roku od 30 dana od dana podnesenog zahtjeva ne
sazove Skupstinu Podruznice, mogu ga sazvati gore navedene osobe.

DuZnosti SkupStine PodruZnice
Clanak 34.

Skupstina Podruznice:

- biraiopoziva Predsjednika i Izvr$ni odbor Podruznice,

- donosi program rada za iduc¢e razdoblje na temelju utvrdenih ciljeva visih tijela stranke,

- razmatra izvje$¢a o radu tijela Podruznice u proteklom razdoblju, ocjenjuje taj rad, te daje
smjernice 1 naloge, kako bi se rad poboljSao 1 uocene manjkavosti otklonile.

IzvrSni odbor Podruznice
Clanak 35.

Izvr$ni odbor Podruznice obavezno ¢ine:
- Predsjednik Podruznice i Predsjednici temeljnih ogranaka Podruznice, a po potrebi
Skupstina Podruznice u Izvr$ni odbor bira i odredeni broj ¢lanova Podruznice.

DuzZnosti Izvrsnog odbora Podruznice
Clanak 36.

Izvr$ni odbor Podruznice je tijelo Podruznice koje posebice obavlja ove poslove:
- Dbira i predlaze predstavnike Podruznice u visa tijela stranke,
- predlaze PredsjedniStvu osnivanje Ogranka stranke na podrucju svog djelovanja,
- donosi nacelnu strategiju za svoje podrucje djelovanja u skladu sa strategijom
Izvr$nog odbora stranke,
- predlaze Predsjedniku stranke kandidate za izbor u sva predstavnicka tijela sa
podrucja svog djelovanja.

Predsjednik Podruznice

Clanak 37.

(1) Predsjednik Podruznice saziva sastanke Izvrsnog odbora Podruznice, te upravlja
njegovim cjelokupnim radom i djelovanjem cijele Podruznice,
(2) Predsjednika podruznice zamjenjuje Dopredsjednik.
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Zupanijska podruZnica

Clanak 38.

(1) Zupanijska podruznica stranke je ustrojstvena jedinica stranke koja objedinjuje gradske i
op¢inske podruznice s podrucja odredene zupanije.

(2) O potrebi osnivanja, odnosno raspustanja Podruznice na podru¢ju pojedinih Zupanija
odlucuje Predsjednistvo.

Tijela Zupanijske podruznice

Clanak .

(1) Tyjela Zupanijske podruznice stranke su:

- Skupstina zupanijske podruznice — ¢ine ga svi ¢lanovi Zupanijske podruznice,

- Predsjednik,

- Izvr$ni odbor — Cine ga Predsjednik, Predsjednici gradskih i1 op¢inskih podruznica,
Predsjednici gradskih ogranaka i odredeni broj clanova po odluci Skupstine Zupanijske
podruznice.

(2) Tijela zupanijske podruznice biraju se na rok od 4 godine.

Skupstina Zupanijske podruZnice

Clanak 39.
(1) Skupstinu zupanijske podruznice ¢ine svi ¢lanovi stranke s podrucja kojeg zauzima
podruznica.
(2) Skupstina zupanijske podruznice je najvise tijelo jedne Zupanijske podruznice, a sastaje se
najmanje jedanput godisnje.
(3) Skupstinu zupanijske podruznice samoinicijativno saziva predsjednik Podruznice, a mora
ga sazvati na zahtjev natpolovicne ve¢ine ¢lanova Izvr$nog odbora Podruznice, Predsjednika
Izvrsnog odbora ili Predsjednika stranke.
(4) Ukoliko Predsjednik zupanijske podruznice u roku od 30 dana od dana podnesenog
zahtjeva ne sazove Skupstinu Zupanijske podruznice, mogu ga sazvati gore navedene osobe.

DuzZnosti SkupStine Zupanijske podruznice

Clanak 40.
Skupstina zupanijske podruznice:
- bira 1 opoziva Predsjednika i IzvrS$ni odbor Zupanijske podruznice,
- donosi program rada za iduce razdoblje na temelju utvrdenih ciljeva viSih tijela
stranke,
- razmatra izvjes$c¢a o radu tijela Zupanijske podruznice u proteklom razdoblju, ocjenjuje
taj rad, te daje smjernice i naloge, kako bi se rad poboljSao i uocene manjkavosti otklonile.
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Izvrsni odbor Zupanijske podruZnice

Clanak 41.

Izvr$ni odbor Zzupanijske podruznice obavezno ¢ine:
- Predsjednik, Predsjednici gradskih i op¢inskih podruznica, Predsjednici gradskih ogranaka i
odredeni broj ¢lanova po odluci Skupstine zupanijske podruznice.

Duznosti IzvrSnog odbora Zupanijske podruZnice

Clanak 42.

[zvr$ni odbor Zupanijske podruznice je tijelo podruznice koje posebice obavlja ove poslove:

- bira 1 predlaze predstavnike Zupanijske podruznice u visa tijela stranke,

- predlaZze PredsjedniStvu osnivanje gradskih i op¢inskih podruZnica i1 ogranka stranke
na podrucju svog djelovanja,

- donosi nacelnu strategiju za svoje podrucje djelovanja u skladu sa strategijom
Izvrsnog odbora stranke,

- predlaze Predsjedniku stranke kandidate za izbor u sva predstavnicka tijela s podrucja
svog djelovanja.

Predsjednik Zupanijske podruZznice
Clanak 43.
(1) Predsjednik zupanijske podruznice saziva sastanke IzvrSnog odbora Zupanijske

podruznice, te upravlja njegovim cjelokupnim radom 1 djelovanjem cijele podruznice,
(2) Predsjednika zupanijske podruznice zamjenjuje Dopredsjednik.

VIl. POSEBNI OBLICI ORGANIZIRANJA
Organizacija mladezi stranke

Clanak 44.

(1) Stranka ima organizaciju mladezi kao zasebnu organizacijsku cjelinu.

(2) Mladez stranke ima naziv : MLADEZ NEZAVISNE LISTE - DUSPARA MIRKO
(3) Sjediste Mladezi je u Slavonskom Brodu.

(4) Mladez moze ustrojiti podruznice kao oblike svoga djelovanja.

13



VIII. STEGOVNA ODGOVORNOST I RJESAVANJE SPOROVA
RjeSavanje sporova uz arbitrazu
Clanak 45.

Sve medusobne sporove iz ¢lanstva u stranci i/ili aktivnostima u sklopu djelovanja stranke,
¢lanovi se obvezuju rijesiti mirnim putem uz arbitrazu Casnog suda.

Stegovne mjere i iskljucenje iz stranke

Clanak 46.

(1) Clanovima stranke mogu se izreéi stegovne mjere:
- pismena opomena,
- opoziv s funkcije u tijelima stranke,
- privremeno ili trajno iskljucenje iz stranke.
(2) Razlog za isklju¢enje ¢lanova ili opoziva s funkcije stranke moze biti:
- djelovanje protivno interesima i ciljevima stranke, njezinih ¢lanova, protivno ovom
Statutu te ometanje djelovanja ili provodenja programa stranke,
- nanoSenje materijalne Stete,
- nanoSenje Stete ugledu stranke 1 njenim ¢lanovima,
- nekorektan moralan odnos prema ostalim ¢lanovima stranke.
(3)Odluku o iskljuéeniju ili opozivu ¢lanova donosi Predsjedni§tvo na prijedlog Casnog suda.
(4)Ukoliko se radi o isklju¢enju ¢lana Casnog suda, odlukom Predsjednistva na prijedlog skupstine.
(5)Odluka o privremenom iskljuéenju zna¢i mirovanje prava i obaveza ¢lana i moze glasiti
minimalno 1 mjesec, a maksimalno 12 mjeseci.
(6)Protiv odluke o stegovnoj mjeri, moze se izjaviti zalba Skupstini u roku od 15 dana od
primitka rjeSenja o takvoj mjeri.
(7)Zalba odlaze iskljugenije, ali ne odlaZe privremeno uskraéivanje prava i obaveza, odluku o
opozivu s funkcije.
(8)Odluka Skupstine nakon razmatranja Zzalbe je kona¢na.

IX.  FINANCIRANJE | SREDSTVA ZA RAD
Opc¢a odredba
Clanak 47.

(1) Stranka je politi¢ka stranka koja djeluje kao neprofitna organizacija ¢ija se sredstva
mogu koristit isklju€ivo za ostvarenje politickih ciljeva utvrdenih Statutom i
Programom stranke.
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(2) Stranka stjece prihod od ¢lanarina, dobrovoljnih priloga, donacija pravnih i fizickih
osoba, drzavnog proracuna, proracuna jedinica lokalne i podru¢ne ( regionalne)
samouprave i iz drugih zakonom i podzakonskim aktima dozvoljenih izvora.

IzvjeSce o poslovanju
Clanak 48.

(1) Izvjesce o materijalno-financijskom poslovanju Predsjednik stranke podnosi Skupstini
na razmatranje i prihvacanje.

(2) Stranka vodi poslovne knjige i sastavlja financijska izvje$¢a prema propisima kojima
se ureduje nacin financijskog poslovanja i vodenja racunovodstva neprofitnih
organizacija.

X. PRESTANAK POSTOJANJA STRANKE

Opéa odredba

Clanak 49.
(1) Stranka prestaje s radom u slu¢ajevima predvidenim zakonom.
(2) U slucaju prestanka postojanja temeljem odluke Skupstine, ista donosi odluku o
prestanku postojanja stranke dvotre¢inskom veé¢inom glasova od ukupnog broja

¢lanova Skupstine stranke.
(3) U slucaju prestanka postojanja stranke imovina pripada Republici Hrvatskoj.

Xl.  PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Rodno znacenje rijeci i pojmova

Clanak 50.

Rijeci 1 pojmovni sklopovi iz ovog Statuta koji imaju rodno znacenje bez obzira jesu li
koriSteni u muskom ili Zenskom rodu odnose se na jednak nacin na muski i zenski rod.

DonoSenje Statuta
Clanak 51.

Statut stranke donosi Skupstina ve¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova Skupstine nakon
provedene rasprave.

Tumacdenje Statuta
Clanak 52.

Tumacenje odredaba ovog Statuta daje SkupStina stranke.
Tumacenje drugih akata stranke daje Predsjednik stranke.

15



Stupanje na snagu i objava
Clanak 53.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donos$enja, a objavit ¢e se u Narodnim novinama.

U Slavonskom Brodu, 22.07. 2016.

Predsjednik:

Mirko Duspara, dr.med.
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